PREFEITURA DE

ARACATUBA

Secretaria de Administracao
Diviséo de Licitagcdo e Contratos
(Papel timbrado da empresa)

MODELO DE DECLARAGAO UNIFICADA

REF.: DISPENSA ELETRONICA N.° 1202
A empresa , inscrita no CNPJ sob o n.° :
sediada , DECLARA, sob as penas da Lei que:
a. Atende as exigéncias do edital quanto a habilitagéo para os fins previstos no
DISPENSA ELETRONICA N.° 1202 , bem como:

| - Esta em situacao regular perante a Fazenda Nacional, a Seguridade
Social - INSS e o Fundo de Garantia de Tempo de Servico — FGTS, bem como, atende as
exigéncias do Edital quanto a habilitacao juridica para os fins do DISPENSA ELETRONICA
N.° 1202___.

Il - Que néo esta impedida de participar de licitagdes ou contratar com
esta Administracdo Publica Municipal, Direta ou Indireta e que nao € declarada inidénea pelo
Poder Publico, de quaisquer esferas da Federagdo. Nao se encontra, nos termos da legislagédo
em vigor ou do Pregao, sujeito a qualquer outro fato ou circunstancia que possa impedir a sua
regular participacdo na presente licitagcdo, ou a eventual contratacdo que deste procedimento
possa decorrer.

Ill - Esta ciente de que, se a empresa se tornar vencedora do presente
certame, em casos de inexecucao parcial ou total das obrigagcdes assumidas nesta licitagao,
ensejara na rescisao dos termos acordados, com a possibilidade da Administragido, garantida
a ampla defesa e o contraditério, aplicar as san¢des administrativas cabiveis.

b. Inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

c. Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e
para reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n°® 8.213/91;

d. Sob pena de desclassificagdo, de que suas propostas econdmicas
compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convencgoes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data
de entrega das propostas.

e. Para os fins requeridos no inciso |V, do art.14 da Lei n.°14.133/2021, que
nao mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econdémica, financeira, trabalhista ou civil
com dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe
funcdo na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja
c6njuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

f. Que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicao de
aprendiz, SIM( ) OU NAO( ).

Local e data,

(assinatura do representante legal da empresa)
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